
Vil du være med til at forme fremtidens energiløsninger
i Holbæk Kommune?

Har du interesse for grøn energi, el-infrastruktur, smart opladning, solceller og fremtidens
energisystemer? Vil du være en del af en europæisk indsats for den grønne omstilling? Så er det
måske dig, vi søger til en projektstilling i Holbæk Kommunes energiteam.
Om stillingen
Holbæk Kommune deltager som demosite i EU’s Horizon-projekt REEFLEX, som arbejder med
fleksibel el-infrastruktur, intelligent opladning og bæredygtige energiløsninger. Projektet løber frem
til udgangen af 2026 og har til formål at udvikle og afprøve teknologier, der understøtter fremtidens
elnet.
Du bliver en del af en mindre REEFLEX-projektgruppe, organisatorisk forankret i afdelingen
Byggeri og Ejendomme, og indgår i et energiteam med to andre kolleger. Sammen arbejder I
tværgående, sparrer og løser opgaverne i fællesskab – og sikrer, at jeres forskellige kompetencer
bringes bedst i spil.
Læs mere om REEFLEX-projektet og Holbæks rolle:
 https://reeflexhe.eu/demo-sites/denmark/
Dine opgaver bliver bl.a. at:

Indsamle og levere data fra Holbæk Kommunes bilflåde og ladestandere til REEFLEX-

platformen

●

Håndtere software og hardware relateret til REEFLEX-løsningen●

Koordinere med Cerius om elnetkapacitet og forebyggelse af overbelastning●

Deltage i interne og eksterne projektmøder og følge op i tæt samarbejde med REEFLEX-

teamet

●

Være i dialog med borgere om brugen af ladestandere og følge op på input og behov●

Samarbejde med kommercielle ladestanderoperatører●

Bidrage med data og input til et muligt kommende ladestanderudbud●

Planlægge og afholde borgermøder samt gennemføre spørgeskemaundersøgelser om fx

V2G-teknologi

●

Medvirke til dokumentation og evaluering i projektets slutrapport●

Vi forestiller os, at du:

har en relevant uddannelse, f.eks. som ingeniør, maskinmester, elinstallatør – eller anden

teknisk/akademisk baggrund med erfaring inden for energi og el

●

Har forståelse for dataopsamling og kan arbejde med sammenkobling af tekniske systemer●

Er nysgerrig på ny teknologi og kan sætte dig ind i tekniske løsninger og systemer●

Har stærke samarbejdsevner og trives i en teamorienteret kultur●

Taler og skriver både dansk og engelsk på et godt niveau●

Om afdelingen og arbejdspladsen
Du bliver en del af Byggeri og Ejendomme, en afdeling med 35 dygtige medarbejdere fordelt på
seks teams. Vi arbejder med nybyg, renoveringer, digitalisering og kontraktstyring – og prioriterer
både tværfagligt samarbejde og høj faglighed. Vores kontor ligger på Kanalstræde i Holbæk med
udsigt over havnen og tæt på station og byliv.
Her er en fleksibel og tillidsbaseret kultur, hvor der er plads til både fordybelse og samarbejde – og
hjemmearbejde efter behov. Vi værdsætter åbenhed, humor og udvikling i hverdagen.
Løn og ansættelsesvilkår 
Stillingen er på 37 timer ugentligt, og en projektansættelse frem til udgangen af 2026 med opstart
medio oktober 2025 eller snarest derefter. 
Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst med mulighed for individuelt
kvalifikationstillæg efter erfaring og kompetencer. 
Der er flextid og mulighed for hjemmearbejde efter aftale.
Søg stillingen 
Send din ansøgning senest den 7. september 2025.
Vi forventer at afholde samtaler i slutningen af uge 38 / starten af uge 39, og vi glæder os til at høre
fra dig!
Hvis du har spørgsmål, er du meget velkommen til at kontakte afdelingsleder Tanja Bonde Rønne
på mail: tanjr@holb.dk eller telefon 72 36 46 25.

Alle kvalificerede ansøgere opfordres til at søge stillingen uanset køn, alder, handicap, etnicitet,
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https://reeflexhe.eu/demo-sites/denmark/


politiske og religiøse overbevisninger eller seksuel orientering.
Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holbæk Kommunes ca. 74.000
borgere.
Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige løsninger og yde god service for
borgerne i kommunen. Vi vægter arbejdsmiljøet højt og ønsker at udvikle vores medarbejdere
fagligt og personligt. Der er derfor gode muligheder for at få nye udfordringer i jobbet.
Læs mere om, hvordan det er at arbejde i Holbæk Kommune.  
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