
Sygeplejerske til Holbæk Sundhedscenter

Brænder du for Sundhedsfremme og forebyggelse – og har du erfaring med diabetes, nikotin
afvænning og træning? Så er det måske dig vi søger. 
Vi søger en sygeplejerske til  vores sundhedsteam, der brænder for at gøre en forskel for borgere
gennem patientrettet forebyggelse med udgangspunkt i de øgede krav i forbindelse med de nye
kvalitetsstandarder for borgere med kronisk sygdom. Vi står lige nu overfor den nye
sundhedsreform som har fokus på det forebyggende område, hvilket kan medføre nye
anbefalinger. Dit primære fokusområde vil være diabetes og rygestop vejledning samt varetagelse
af forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom og/eller multisygdom henvist fra bl.a. egen
læge eller via kommunale samarbejdspartnere samt borgere i genoptræningsforløb. Det vil være en
fordel hvis du har erfaring med undervisning og træning. 
Hos os får du et arbejde hvor du har frihed til at balancere arbejdsliv og privatliv. Da vi er
selvtilrettelæggende, betyder det, at du er ansat et konkret timetal, men selv tilrettelægger din
arbejdstid inden for dagtimerne mandag til fredag. 
 
Hvem er vi:  
Sundhedscentret er placeret i tilknytning til Holbæk Sportsby, vi er ca. 80 ansatte, hvoraf
hovedparten er ergo- og fysioterapeuter. Du vil komme til at arbejde med kollegaer frisk fra
uddannelse og andre med mange års erfaring. Vi er en arbejdsplads, der er værd at køre efter, for
udover kolleger fra Holbæk er vi også privat bosiddende i bl.a. København, Sorø, Slagelse og Vig.
Du får supersociale kollegaer, som vil høre hvad du har lavet i weekenden og gerne udfordrer dig i
bordfodbold eller padle tennis i pausen. En af vores nyeste ansatte kollegaer siger at her er: ”en
bemærkelsesværdig god stemning”. 
Du tilknyttes vores Sundhedsteam som består af 12 sundhedskoordinatorer med forskellige
Sundhedsprofessionelle baggrund, fysioterapeuter, sygeplejersker, kliniske diætister og kost- og
ernæringsuddannede. Vi er et engageret team med nysgerrighed og lyst til af afprøve nye løsninger
og ideer som kan gøre en forskel for vores borgere. 
Du vil have et tæt samarbejde med de øvrige sundhedskoordinatorer og andre enheder i
kommunen hvor indsatserne er tværgående, og hvor det tværfaglige samarbejde er centralt. I
Sundhedscentret arbejder vi målrettet med indsatser der tager udgangspunkt i den enkelte borgers
behov for udvikling af handlekompetencer samt accept og mestring af egen livssituation.  
 
Dine arbejdsopgaver vil som udgangspunkt være: 

Varetage rygestopvejledning både individuelt og som holdundervisning.  ●

Varetage borgerrettet forebyggelse for borgere med diabetes, koordinere diabetesforløbene,

herunder opstartssamtaler, opfølgende samtale, samt undervisning på holdforløb i diabetes, i

tæt samarbejde med diætisterne. 

●

Ved behov eller i forbindelse med udvikling hjælper vi hinanden på tværs af indsatser i

Sundhedsteamet. 

●

Indgå som sygeplejefaglig sparringspartner i forhold til borgere med kronisk sygdom på tværs

af de forebyggende indsatser og på genoptræningsområdet. 

●

Administrativt arbejde fx ift. dokumentation af interventioner, kontakt til samarbejdspartnere

og koordinering af et sammenhængende forløb med relevante kollegaer og

samarbejdspartnere.  

●

Der vil være mulighed for faglig opdatering gennem bl.a. erfa. grupper og kurser afviklet af

Steno Sjælland. 

●

 
Vi lægger bl.a. vægt på at: 

Du er uddannet sygeplejerske og gerne rygestopinstruktør eller med ønske om at blive

opkvalificeret hertil.  

●

Du har viden og erfaring fra arbejde med etniske og/eller sårbare borgere. ●

Du er god til at skabe kontakt til borgere, pårørende og kolleger. ●

Du har undervisningserfaring og sundhedspædagogiske kompetencer. ●

Du fungerer i et miljø præget af udvikling og forandring, og du giver en hånd med, når der er

travlt i driften.  

●

Du kan arbejde selvstændigt ud fra retningslinjer og fælles målsætning via SMART-mål. ●

Du kan være med til at videreudvikle området. ●

Frist:
14-09-2025

Kontaktperson:
Tine Hvalsøe Budach

Ansættende leder:
Tine Hvalsøe Budach



 
I din ansøgning vil vi bede dig om at udvælge nogle konkrete eksempler på hvordan: 

Du motiverer borgere der har brug for støtte med brug af dine sundhedspædagogiske

kompetencer og din faglighed. 

●

Du reflekterer over og forklarer dine faglige valg i et tværprofessionelt og helhedsorienteret

perspektiv. 

●

Du arbejder team orienteret med forståelse for andre fagområder. ●

 
Løn og arbejdstid 
Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst. Stillingen er på 35 timer. 
Den primære arbejdstid er i dagtimerne med en dag hver eller hver anden uge til kl. 17.00. Der vil
kunne forekomme arbejdsopgaver placeret i tidlige aftentimer. 
Ansøgningsfrist: søndag d. 14.sep. 2025 kl. 12.00
Ansættelsessamtaler afholdes: fredag d. 19. sep. 2025 på Sundhedscentret, Sports Alle 1, 4300
Holbæk. 
Yderligere oplysninger: Du er velkommen til at kontakte teamleder af Sundhedsindsatser Tine
Budach, tineb@holb.dk telefon 7236 8382 eller Sygeplejerske Mie Abbednæs, miabb@holb.dk
telefon 7236 5407 hvis du har spørgsmål vedr. stillingen. 

Alle kvalificerede ansøgere opfordres til at søge stillingen uanset køn, alder, handicap, etnicitet,
politiske og religiøse overbevisninger eller seksuel orientering.
Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holbæk Kommunes ca. 74.000
borgere.
Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige løsninger og yde god service for
borgerne i kommunen. Vi vægter arbejdsmiljøet højt og ønsker at udvikle vores medarbejdere
fagligt og personligt. Der er derfor gode muligheder for at få nye udfordringer i jobbet.
Læs mere om, hvordan det er at arbejde i Holbæk Kommune.  
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