Social- og sundhedshjeelper til aftenvagtsteam — {o-05-2025

Hjemmeplejen Elisabethcentret, Holbaek Kontaktperson:

Nita Christensen

Vil du ggre en forskel — og samtidig have en aftenvagt, hvor feellesskab og faglighed gar hand i Ansgettende leder:
hand? Nita Christensen
En af vores fantastiske kolleger skal videre i uddannelse — derfor sager vi dig, der er fagligt

engageret, har hjertet pa rette sted og trives med at arbejde selvstaendigt i aftentimerne, hvor

naerveer og relationer er i fokus.

Hos os bliver du en del af et lille, staerkt og trygt aftenvagtsteam, hvor vi hjeelper hinanden, sparrer

fagligt og lafter i flok. Vi tror pa, at arbejdsglaede, respekt og dbenhed skaber den bedste pleje — og

den bedste arbejdsplads.

Hvem er vi?

Vi er en rummelig arbejdsplads med to mindre grupper, der arbejder teet sammen og har fokus pa

kerneopgaven: at skabe trygge og meningsfulde forlgb for borgerne i eget hjem.

Vi arbejder med refleksion, lzering og dokumentation som en naturlig del af hverdagen og anvender

triage og kompetenceskemaer aktivt, for at styrke bade faglig udvikling og fleksibilitet i

planlaegningen.

Du bliver en del af et selvstyrende team, hvor du har medindflydelse pa din egen kgreliste, og hvor

vi i feellesskab skaber en arbejdsdag, der fungerer for bade dig og borgerne.

Vi sgger en kollega, der:

« Er uddannet social- og sundhedshjeelper

- Har lyst til at arbejde i aftenvagt

- Er ansvarsbevidst og selvstaendig

- Ser dokumentation som en naturlig og vigtig del af arbejdet
- Er fagligt nysgerrig og motiveret for at udvikle sig

+ Veerdsaetter samarbejde og ser feellesskabet som en styrke
Vi tilbyder:

« En meningsfuld hverdag med tid til neerveer

- Et team med godt humer, hgit til loftet og stor gensidig hjselp

+ Indflydelse pa din egen vagtplan og kereliste i vores selvstyrende team
» Fokus pa din faglige udvikling og styrkelse af dine kompetencer

- En arbejdsplads, hvor din mening og faglighed teeller

- Indflydelse pa egen hverdag gennem selvstyrende teams

- En leder og kolleger, der gleeder sig til at tage godt imod dig
Der vil veere Igbende samtaler. Stillingen gnskes besat fra 1. Maj 2025 eller snarest muligt.
Har du spagrgsmal?
Du er meget velkommen til at kontakte distriktsleder Nita Christensen pa tif. 72 36 2732, hvis du vil
hgre mere om jobbet eller har spargsmal til stillingen.
Ansggningsfrist: 12. maj 2025.
Samtaler afholdes: Labende 2025.
Vi glaeder os til at hgre fra dig!

Holbaek Kommune har fokus pa at skabe en attraktiv arbejdsplads i hjemmeplejen.

For at forebygge arbejdsskader er Raizer lgftestole, Vendlet og loftlifte naturlige hjaelpemidler i
plejen.

Fastansatte hjaelpere og assistenter har egen IPad og smartphone som dokumentationsredskab.
Vikarer og elever har personlig smartphone.

Som en del af rehabiliteringsindsatsen prioriteres velfserdsteknologi. Der arbejdes f.eks. med digital
traening i hjemmeplejen og besg@g kan leveres over skaerm.

Alle kvalificerede ans@gere opfordres til at sgge stillingen uanset kgn, alder, handicap, etnicitet,
politiske og religigse overbevisninger eller seksuel orientering.

Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holbaek Kommunes ca. 74.000
borgere.

Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige lasninger og yde god service for
borgerne i kommunen. Vi vaegter arbejdsmiljget hajt og @nsker at udvikle vores medarbejdere
fagligt og personligt. Der er derfor gode muligheder for at f& nye udfordringer i jobbet.

Laes mere om, hvordan det er at arbejde i Holbaek Kommune.



https://holbaek.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/ansigter-paa-jobs/moed-os/
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