
 Socialfaglige medarbejdere søges til døgnstøttekorps

Vil du være med til at skabe forandring for voksne med særlige behov? Har du en socialfaglig
baggrund og erfaring med målgruppen, så læs med her.  
Holbæk Kommunes døgnstøttekorps vokser. Vi søger derfor engagerede socialfaglige
medarbejdere.
Brænder du for at gøre en forskel? Vil du være med til at forme et nyere tilbud og et stærkt fagligt
fællesskab? Så er det dig, vi søger!
Døgnstøttekorpset yder fleksibel støtte døgnet rundt til voksne med betydelig nedsat funktionsevne,
psykisk sårbarhed eller sociale udfordringer, så de kan mestre hverdagen og leve et selvstændigt
liv i egen bolig.
Som en del af Døgnstøttekorpset får du en central rolle i at skabe struktur, fællesskab og udvikling
for borgere, der har brug for en helhedsorienteret indsats. Vi arbejder med progression og en
Recovery orienteret tilgang – og vi tror på, at alle har mulighed for at skabe forandring i eget liv.
Om Døgnstøttekorpset
Døgnstøttekorpset er et nyt og fleksibelt støtte-tilbud i Holbæk Kommune, der hjælper voksne med
fysiske og/eller psykiske funktionsnedsættelser eller sociale udfordringer efter Servicelovens §85
og §83.
Vi arbejder ud fra en helhedsorienteret tilgang, hvor vi ser ressourcerne i den enkelte borger og
støtter dem i at leve et så selvstændigt og meningsfuldt liv som muligt. Gennem tæt samarbejde
med myndigheder og andre faggrupper sikrer vi, at indsatsen altid er målrettet og skaber
progression.
Vores base er på Kasernevej i Holbæk, hvor vi mødes til faglig sparring, udvikling og kollegialt
fællesskab. Men størstedelen af din tid foregår ude hos borgerne – i deres hjem og nærmiljø – hvor
du hjælper dem med at skabe struktur i hverdagen, opbygge færdigheder og finde vej ind i
fællesskaber.
Som en del af døgnstøttekorpset skal du:

Medvirke til skaber rammen for en arbejdsplads med høj faglighed og et godt kollegialt

fællesskab.

●

Støtte borgere i deres daglige liv – både i hjemmet og i nærmiljøet●

Hjælpe med at skabe struktur, trivsel og udvikling hos den enkelte borger

 

●

Ansættelse forventes fra den 1. januar 2026.
Alle kvalificerede ansøgere opfordres til at søge stillingen uanset køn, alder, handicap, etnicitet,
politiske og religiøse overbevisninger eller seksuel orientering.
Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holbæk Kommunes ca. 74.000
borgere.
Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige løsninger og yde god service for
borgerne i kommunen. Vi vægter arbejdsmiljøet højt og ønsker at udvikle vores medarbejdere
fagligt og personligt. Der er derfor gode muligheder for at få nye udfordringer i jobbet.
Læs mere om, hvordan det er at arbejde i Holbæk Kommune.  
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