. Frist:
Holbask Kommuner sgger to AC-konsulenter med flair 12-04-2026

for politisk formidling, koordinering og digital udvikling Kontaktperson:

Camilla Staehr Danekilde

Holbzek Kommune er i bevaegelse — og vi leder efter kolleger, der har lyst til at vaere med, nér vi Ansgettende leder:
udvikler gode rammer for borgere, erhvervsliv og lokalsamfund. | Klima, Miljg og Erhverv far du en  Camilla Steehr Danekilde
central rolle i at klaede politikere og ledelse pa med skarpe analyser og klar formidling, sa de bedste

beslutninger kan traeffes pa tveers af fagomrader.

En hverdag med indflydelse og masser af samarbejde

Kan du holde mange bolde i luften og kommunikere, sa bade hgj og lav fanger pointen, sa er du

maske vores nye kollega. | Fagsekretariatet for Klima, Miljg og Erhverv arbejder vi med en bred

vifte af opgaver pa tveers af organisationen, og du kommer taet pa bade den administrative

topledelse og kommunens politikere.

Vi sgger to samarbejdsorienterede konsulenter, der kan sikre hgj kvalitet i de politiske processer og

samtidig bidrage til digitaliseringen af fagomradets arbejdsgange.

Opgaverne, der skal lgftes

Stillingerne kombinerer klassisk sekretariatsunderstgttelse med projektledelse og

udviklingsopgaver, der skal styrke digitalisering og sammenhaeng i vores processer.

Arbejdsopgaverne kan opdeles i tre kategorier; politisk betjening, sekretariatsdrift og koordinering

samt digital udvikling. Fordeling af opgaver mellem de to konsulenter, vil ske afheengig af erfaring,

kompetencer og ansker.

Politisk betjening

En vaesentlig del af arbejdet er at sikre, at vores politiske udvalg far det bedst mulige grundlag for

deres beslutninger:

+ Koordinering, sparring og kvalitetssikring af sagsfremstillinger til de manedlige mgder i udvalg
og Kommunalbestyrelse
+ Betjening af to politiske udvalg - herunder at veere bindeled mellem udvalgene og

administrationen samt at veere tovholder pa afviklingen af udvalgsmaderne.
Sekretariatsdrift og koordinering
| sekretariatet vil du have en stabil og vigtig rolle i at sikre en velfungerende hverdag. Dine opgaver
kan bl.a. omfatte:

- varetagelse af henvendelser fra borgere, politikere og direktion herunder at kvalificere, fordele
og falge op.

+ understottelse af mgder, netvaerk, processer og samarbejder pa tveers af fagomradet.

« ledelsesbetjening med fordeling og koordinering af opgaver pa tveers af afdelinger samt

planleegning af ledermader og feellesmader.
Digital udvikling
Den ene konsulent vil arbejde med digitaliseringen af kerneomradet, hvor vi skal styrke
koordinering, implementering og drift af digitale initiativer pa tvaers af afdelinger.
Opgaverne vil bl.a. veere, at:

 koordinere og facilitere internt digitaliseringsnetveerk, som samler faglige repreesentanter
omkring feelles retning, prioritering og viden om digital udvikling.

- projektledelse eller projektstgtte til lasbende projekter, som implementering af Al-lgsninger
eller procesunderstattelse i forbindelse med anskaffelse og implementering af nye

IT-fagsystemer.
Hvad kigger vi efter?
Du har formentligt en samfundsfaglig baggrund og gerne nogle ars erfaring fra enten stat, region
eller kommune. Til begge stillinger er det vigtigt, at du:

- er en god kommunikator, bade skriftligt og mundtligt

+ kan se sammenhaenge og har politisk forstaelse

- trives godt i en hverdag med mange ad hoc-opgaver

« er seviceminded og hjeelpsom af sind

» er god under tidspres og kan jonglere med flere bolde pa samme tid

- trives i en blanding af udviklingsorienteret projektarbejde og mere rutinepraeget driftsarbejde
Derudover er det en fordel, hvis du:

- kender til det tekniske omrade

« har erfaring med eller interesse for digitalisering, procesoptimering og udviklingsorienteret



opgavelgsning

- har gode projektlederegenskaber
Vi regner med, at du kan arbejde selvsteendigt, men trives bedst nar du lykkes sammen med andre.
Du skal kunne arbejde loyalt for den linje, der laegges, men samtidig ikke veere bange for at
udfordre ledelsen og komme med forslag til, hvordan vi kan ggre tingene bedre.
Dine kommende kolleger: et sekretariat, der binder organisationen sammen
| kerneomradet Klima, Miljg og Erhverv er vi ca. 130 medarbejdere, som hver dag arbejder
kompetent og dedikeret for at ggre Holbesek Kommune til et endnu bedre og grennere sted at leve
og drive virksomhed. Vi laver lokalplaner, byggesager, klimaindsatser, miljgsagsbehandling, bygger
cykelstier, planleegger offentlig transport, rejser skove og meget mere pa hele det tekniske omrade.
Sekretariatet er en lille afdeling, der arbejder pa tveers af og binder organisationen sammen.
Afdelingen bestar af 10 dedikerede medarbejdere, der deekker over administrative medarbejdere,
generalister, jurister og skonomer. Vi saetter godt kollegaskab hgjt og har som klart mal, at det
ogsa skal veere hyggeligt og sjovt at ga arbejde.

Len og ansaettelsesvilkar

Der gives lan efter gaeldende overenskomst samt individuelle tillaeg afhaengig af kvalifikationer.
Stillingen er pa 37 timer inklusive frokostpause. Der er flextid og mulighed for hjemmearbejde efter
aftale.

Ansggningsfrist og samtale

Der er ansggningsfrist 12. april. Vi forventer at afholde farste samtale uge 17 og eventuel anden
samtale uge 18. Forventet tiltraedelse 1. juni 2026.

Alle kvalificerede ansggere opfordres til at sage stillingen uanset kgn, alder, handicap, etnicitet,
politiske og religigse overbevisninger eller seksuel orientering.

Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holback Kommunes ca. 75.000
borgere.

Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige I@sninger og yde god service for
borgerne i kommunen. Vi vaegter arbejdsmiljget hgjt og gnsker at udvikle vores medarbejdere
fagligt og personligt. Der er derfor gode muligheder for at fa nye udfordringer i jobbet.

Laes mere om, hvordan det er at arbejde i Holbaek Kommune.



https://holbaek.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/ansigter-paa-jobs/moed-os/
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