
Psykolog til PPR Holbæk – fast stilling

I Pædagogisk Psykologisk Rådgivning i Holbæk søger vi en psykolog.
Som PPR-psykolog hos os vil du skifte mellem forskellige typer opgaver i løbet af ugen. Den ene
dag er du i møde med lærere og forældre om et barn i vanskeligheder, en anden dag laver du en
psykologisk undersøgelse eller gennemfører et samtaleforløb med en elev i udskolingen. En fast
del af hverdagen er også sparring med kolleger, hvor I sammen prøver at forstå, hvad der er på
spil, og hvad der kan hjælpe barnet videre.
Du kommer til at samarbejde tæt med dagtilbud og skoler om børn og unges trivsel, udvikling og
deltagelse i fællesskaber. En stor del af arbejdet foregår ude i praksis og i dialog med de voksne
omkring barnet – forældre, lærere, pædagoger, ledelse og tværfaglige kolleger.
Når du starter hos os, sørger vi for, at du ikke skal finde ud af opgaverne alene. Du får en fast
makker, et struktureret introduktionsforløb samt individuel og gruppesupervision. Er du nyuddannet,
planlægger vi sammen et forløb, så du kan gennemføre din praksisuddannelse hos os.
Din rolle hos os
Opgaverne i stillingen spænder bredt. Du vil bl.a.:

give konsultativ sparring til lærere, pædagoger og forældre●

lave psykologiske undersøgelser og vurderinger●

gennemføre samtaler og rådgivningsforløb●

deltage i møder og samarbejdsforløb omkring børn i vanskeligheder●

bidrage til indsatser i læringsmiljøer og børnefællesskaber●

Du arbejder tæt sammen med de voksne omkring barnet – forældre, pædagoger, lærere, ledelse
og tværfaglige kolleger – og vil ofte følge op på dine vurderinger i dialog med dem.
Arbejdet er praksisnært. Det betyder, at du både skal kunne undersøge og vurdere, og samtidig
hjælpe med at omsætte den psykologfaglige forståelse til noget, der kan bruges i hverdagen i
klassen eller på stuen.
Arbejdet i PPR indebærer en høj grad af fleksibilitet, som giver stor frihed og et tilsvarende ansvar.
Du bliver en del af
Som psykolog i PPR Holbæk bliver du en del af en stor tværfaglig gruppe af kolleger med
forskellige faglige baggrunde. Vi mødes jævnligt både til faglig udvikling, sparring og gensidig
glæde. Du vil opleve hjælpsomme kolleger, der prioriterer fællesskabet.
Der er højt til loftet fagligt — og ret lav tærskel for at gå ind til en kollega og sige: “Jeg er i tvivl om
noget, har du fem minutter?”
Uanset om du er nyuddannet eller mere erfaren, vil du opleve, at dine perspektiver bliver taget
alvorligt, og at du får mulighed for at bidrage til – og udvikle – vores fælles praksis.
Vi arbejder overvejende ud fra en løsningsfokuseret tilgang, men anvender forskellige metoder
afhængigt af opgaven.
Ansøgning
Stillingen er på 37 timer ugentligt med tiltrædelse den 1. maj 2026.
Ansøgningsfrist: 19. marts 2026.
Samtaler forventes afholdt den 24. marts 2026.
Du er velkommen til at kontakte psykologfaglig leder Cathrine Høimann Jensen, tlf. 72 36 26 71,
hvis du vil høre mere om stillingen.
Ansøgningen sendes elektronisk vedlagt CV og eksamensbevis.
Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst, herunder principperne for Ny Løn. 
Der indhentes børneattest ved ansættelse.

Alle kvalificerede ansøgere opfordres til at søge stillingen uanset køn, alder, handicap, etnicitet,
politiske og religiøse overbevisninger eller seksuel orientering.
Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holbæk Kommunes ca. 75.000
borgere.
Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige løsninger og yde god service for
borgerne i kommunen. Vi vægter arbejdsmiljøet højt og ønsker at udvikle vores medarbejdere
fagligt og personligt. Der er derfor gode muligheder for at få nye udfordringer i jobbet.
Læs mere om, hvordan det er at arbejde i Holbæk Kommune.  

Frist:
19-03-2026

Kontaktperson:
Cathrine Høimann Jensen

Ansættende leder:
Cathrine Høimann Jensen

https://holbaek.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/ansigter-paa-jobs/moed-os/
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