Social- og sundhedshjaelper til aftenvagt Hjemmeplejen
Merlase

Vil du ggre en forskel for borgerne — ogsé i aftentimerne? Har du faglig stolthed, og trives du med
ansvar og selvsteendighed? Sa har vi en stilling til dig i Hiemmeplejen Merlase i Holbaek Kommune.
Om stillingen

Vi sgger en social- og sundhedshjeelper til aftenvagt i hjemmeplejen. Stillingen er pa Fuld tid — eller
efter enske og er med 5/2-ordning samt weekendvagt hver 2. uge ( lige uge)

| aftenvagten arbejder du selvsteendigt, men aldrig alene. Du bliver en del af et velfungerende team
med engagerede kollegaer og et taet tvaerfagligt samarbejde. Vi arbejder rehabiliterende og med
udgangspunkt i borgernes ressourcer, sa de kan leve et trygt og vaerdigt liv i eget hjem.

Dine opgaver

- Personlig pleje og omsorg

« Praktisk hjeelp i borgernes hjem

« Observation, vurdering og videregivelse af eendringer i borgernes tilstand
« Dokumentation i kommunens fagsystem

+ Samarbejde med kollegaer, sygeplejen og pargrende

« At skabe tryghed og kvalitet for borgerne i aftentimerne
Vi forventer, at du

« Er uddannet social- og sundhedshjeelper

+ Gerne har erfaring fra hjiemmeplejen

- Kan arbejde selvsteendigt og tage ansvar

« Har gode samarbejdsevner og en anerkendende tilgang
- Er fleksibel, stabil og engageret

- Har gyldigt karekort
Vi tilbyder

+ Et meningsfuldt arbejde med fokus pa kerneopgaven

- Et velfungerende aftenteam med dygtige og hjeelpsomme kollegaer
+ Grundig introduktion og oplaering

+ Fokus pa trivsel, arbejdsmiljg og faglig udvikling

+ Len og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst
| Holbaek Kommune arbejder vi ud fra veerdierne tillid, &benhed og respekt, og vi har fokus pa bade
borgernes og medarbejdernes trivsel.
Vil du vide mere?
Har du spergsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte
Bodil Weinreich Berenthz Nielsen
Distriktsleder
72 36 44 20
= bowbn@holb.dk
Ansggning
Send din ansggning og CV senest den 23. februar 2026.
Vi gleeder os til at hgre fra dig!
Holbaek Kommune har fokus péa at skabe en attraktiv arbejdsplads i hjemmeplejen.

For at forebygge arbejdsskader er Raizer lgftestole, Vendlet og loftlifte naturlige hjeelpemidler i
plejen.

Fastansatte hjaelpere og assistenter har egen IPad og smartphone som dokumentationsredskab.
Vikarer og elever har personlig smartphone.

Som en del af rehabiliteringsindsatsen prioriteres velfeerdsteknologi. Der arbejdes f.eks. med digital
traening i hjiemmeplejen og besgg kan leveres over skaerm.

Alle kvalificerede ansagere opfordres til at sgge stillingen uanset kgn, alder, handicap, etnicitet,
politiske og religigse overbevisninger eller seksuel orientering.

Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holbaeck Kommunes ca. 74.000
borgere.

Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige l@asninger og yde god service for
borgerne i kommunen. Vi vaegter arbejdsmiljget hgjt og @nsker at udvikle vores medarbejdere

Frist:
23-02-2026

Kontaktperson:
Bodil Weinreich Berenthz Nielsen

Ansaettende leder:
Bodil Weinreich Berenthz Nielsen



fagligt og personligt. Der er derfor gode muligheder for at f& nye udfordringer i jobbet.
Laes mere om, hvordan det er at arbejde i Holbaek Kommune.



https://holbaek.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/ansigter-paa-jobs/moed-os/
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