Frist:

Hvis du synes det er fantastisk at falge b@rnenes spor, 23-0s-2025
inddrage deres perspektiver i hverdagen og evaluere, Kontaktperson:
ICKI Ge
sa lees med....

Anseettende leder:
Vicki Gehrt

Vi sgger 2 Peedagoger til vores vuggestuer, pa 37 timer.

Braender du for at arbejde med bgrn i alderen 0-6 ar og motiveres du af arbejdet med de nye
styrkede lzereplaner? Er dit fokus anerkendende naervaer, og ser du udvikling som en spaendende
udfordring? Trives du i en hverdag med masser af leg og lzering og kan du bevare overblikket? - Sa
er dette maske noget for dig...

Vi sgger 2 paedagoger pr. 1. juni 2025 eller snarest derefter pa 37 timer pr. uge.

Lidt om Huset.

Huset er beliggende i St. Merlgse, taet pa skolen og er en del af Omrade Kildedam i Holbaek
Kommune. Vi har ca. 48 skgnne bgrnehavebgrn og ca. 20 vuggestuebgrn samt 13 dygtige
kollegaer og en paedagogisk leder. Vi har trygge rammer i frisk luft med plads til forskellighed og
alsidig udvikling. Vi har en dejlig legeplads med gynger, rutsjebaner, cykler og meget mere, hvor
berns motoriske og sanselige udvikling kommer i fokus, da vi vaegter bevaegelse og udeliv haijt.

Vi arbejder med ICDP, som er en relations metode, der benyttes til at skabe positiv og
anerkendende kontakt og dialog med og blandt barnene. Vi bruger barnemosaikker, @-rejse og
Alle Med som vores redskab ift. bernenes udvikling og igangsaette aktiviteter som understatter
deres neermeste udviklingszone og haenger sammen med den nye styrkede laereplan.

Vi er optagede af den neuropaedagogiske tilgang og er pabegyndt pa skift at tage et diplom modul,
for at skabe en feelles forstaelse, dette vil du ogsa blive en del af.

| vores dagligdag arbejder vi med udvikling af trivsel, tillid og tryghed, feellesskaber,
genkendelighed og bevaegelse. Samtidig er der plads til en sjov hverdag med masser af gode grin
og glimt i gjet.

Hvis du kan genkende dig selv i nedenstaende punkter, vil du helt sikkert nyde at arbejde i Huset:

- har en anerkendende og inkluderende tilgang til bgrnene

+ kan danne relationer og drage omsorg for alle bgrn fra 0-6 ar

- Lysten til kompetenceudvikling og vidensdeling

+ byder ind med faglige refleksioner pa personalemader

+ som menneske er erlig, tdlmodig, har overblik og tager ansvar
 synes arbejdet med bgrn i udsatte positioner er speendende

- er bevidst om egne kompetencer og bringer dem i spil

.

kan arbejde struktureret samt skabe en tryg og neerveerende hverdag for bgrnene
- er udadvendt, imgdekommende og ser foraeldresamarbejdet som en uundveerlig del af den

paedagogiske praksis

.

fleksibel og mgdestabil

« nysgerrig, reflekterende og undrende

- turde eksperimentere, turde at fejle, veere igangseetter

« kan formulere dig klart og tydeligt, bAde mundtligt og skriftligt

« ersteerkilT
Du kan forvente, at:

« m@de en engageret personalegruppe med hgj faglighed og hvor mange forskellige
kompetencer er i spil

- fa faglig sparring

- mgde skenne bgrn og foreeldre

- fa et godt samarbejde, hvor alle har lysten til at vaere en del af feellesskabet

- made kollegaer som er fleksible og m@destabile

« samarbejde med tveerfaglige samarbejdspartnere

.

skulle tage medansvar og bidrage aktivt til nytaenkning
« ledelsen giver stor fleksibilitet i egen styring og ansvar

« ledelsesteamet skaber rum for udvikling og medindflydelse



Hvis dette har vagt din interesse, sa send en ansggning til os.

Ansggningsfrist:

Ansggningsfristen er onsdag den 23. april 2025.

Vi holder anseaettelsessamtaler mandag den 28. april 2025 fra kl. 16.00.

Vi opfordrer alle der har interesse i stillingerne, til at komme pa et besgg og hare mere om vores
bernehus. Sa ring gerne til os og lav en aftale

Kontakt oplysninger: Peedagogisk leder Vicki Gehrt, telefon 72 36 32 82, mail: vicge@holb.dk eller
Koordinator Katrine Olsen, telefon 72 36 33 22, mail: kavao@bholb.dk kan kontaktes for evt.
yderligere informationer om stillingerne og fremvisning.

Det er ogsa muligt at kontakte Huset pa tIf.: 72 36 71 06.

Lgn- og anseettelsesforhold efter geeldende overenskomst. Der indhentes bgrneattest ved
ansaettelse.

Alle kvalificerede ans@gere opfordres til at sg@ge stillingen uanset kgn, alder, handicap, etnicitet,
politiske og religigse overbevisninger eller seksuel orientering.

Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holbaek Kommunes ca. 74.000
borgere.

Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige lasninger og yde god service for
borgerne i kommunen. Vi vaegter arbejdsmiljget hajt og ensker at udvikle vores medarbejdere
fagligt og personligt. Der er derfor gode muligheder for at f& nye udfordringer i jobbet.

Laes mere om, hvordan det er at arbejde i Holbaek Kommune.
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