Erfaren arbejdstidsplanleegger med fokus pa sikker drift 26.01-205

s@ges til Stenhusbakken Ansastiende leder.
Heidi Raunholt

Har du styr pa arbejdstidsreglerne, og et godt overblik til at kunne lzegge vagtplaner for
Sundhedsfagligt personale? Finder du lasninger nar der sker noget uventet, og vil du gerne arbejde
pa, hvor personalet ser faglighed og samarbejde som et fundament for udvikling?

Sa er du maske vores nye kollega.

Stenhusbakken s@ger ny kollega pa 30-37 timer ugentligt. , som kan varetage den daglige
vagtplanleegning herunder ogsa ferieplanlaegning, ud fra gaeldende regler i teet dialog med
Teamleder/Centerleder.

Hvis du kan svare "ja” til ovenstaende, og har lyst til at blive en del af et steerkt hold, sa er det dig vi
gerne vil hgre fra.

Som vagtplanlaegger er du med til at skabe vagtplaner for medarbejdere i skiftende vagter. En god
vagtplanleegning sikrer, at de rette kompetencer er til stede for borgerne pa de rette tidspunkter.
Hvem er vi:

Stenhusbakken bestar af 59 boliger, hvoraf de 34 er plejecenterpladser og 25 er midlertidige
pladser. Borgere der bor pa Stenhusbakken har forskellige behov i modtagelsen af plejen og
omsorgen.

Hvem er ansat hos os:

Stenhusbakken er et plejecenter for ca. 60 medarbejdere. Bestaende af forskellige faggrupper; bl.a.
Sygeplejersker, social- og sundhedsassistenter, social og sundhedshjaelpere, ergoterapeuter,
fysioterapeuter samt elever og studerende.

Opgaven som vagtplanleegger:

Du skal udarbejde ugentlige tjenesteplaner jf. overenskomsten og de dertil gaeldende
arbejdstidsregler samt lokalaftaler, sa den enkelte medarbejder hele tiden kender sin arbejdstid
minimum 4 uger frem, men malet er 5-6 uger frem.

Vi tilbyder en varierende arbejdsdag inden for fglgende omrader:

- Sikre langsigtet strategisk planlaegning og ressourcestyring, herunder udarbejdelse af
grundplaner i samarbejde med Teamlederne.

« Kontakt til personalet i forhold til deekning og aendring af vagter.

- Sikre overholdelse af overenskomster, arbejdstidsaftaler og lokalaftaler i planlaegnings- og
driftsfasen.

+ Planlzegning af introduktionsforlgb for nyansatte i samarbejde med Teamledere.

-+ Varetage akut opstaede behov i vagtplanen, herunder sygdom eller andet fravaer.
En vagtplanlaegger hos os har en helt essentiel rolle, idet en god vagtplanlaegning er medvirkende
til hgj trivsel, arbejdsglaede og sundt arbejdsmiljg.
Hos os vil du opleve:
Et godt arbejdsmilja, hvor vi vaerdsaetter hgj faglighed. Vi har en god uformel tone og godt
kollegaskab, hvor vi ogsa griner sammen.
God oplaering i alle systemer og arbejdstidsregler.
En spandende hverdag, hvor ikke to dage er ens, og hvor du har mulighed for at praege dagen.
Du far en central rolle, da du har samarbejde med alle omkring arbejdsplaner og afvigelser.

Vi forventer:

« At du har en sundhedsfaglig uddannelse.

« Har flair for planleegning, og som med grundighed, systematik og overblik far vagtplanen til at
ga op, samtidig med, at vi overholder geeldende regler for arbejdstilretteleeggelse og
overenskomster.

- Har IT kompetencer og kan vaere kreativ i opgavelasningen.

- Er hjaeelpsom, positiv, serviceminded, struktureret og omhyggelig, og kan skabe overblik over
arbejdsopgaver og prioritere, sa deadline overholdes.

+ At du kan omseette medarbejdernes og driftens behov i gode sammenhaengende vagtplaner.

Gerne kendskab til KMD-vagtplan
Har du brug for yderligere information om stillingen, sa ring endelig til teamleder Heidi Nielsen
Raunholt pa telefon 72363565 eller teamleder Julie Stenmose Kendra pa telefon 72361238 og du
er velkommen forbi til rundtur og en kop kaffe.
Ansggningsfrist: 26. januar 2025.
Anseettelsessamtaler: Samtaler afholdes Igbende
Tiltreedelse: Den 1. marts 2025 eller snarest derefter.



Alle kvalificerede ans@gere opfordres til at sgge stillingen uanset kgn, alder, handicap, etnicitet,
politiske og religigse overbevisninger eller seksuel orientering.

Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holbaek Kommunes ca. 74.000
borgere.

Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige lasninger og yde god service for
borgerne i kommunen. Vi vaegter arbejdsmiljget hajt og gnsker at udvikle vores medarbejdere
fagligt og personligt. Der er derfor gode muligheder for at f& nye udfordringer i jobbet.

Laes mere om, hvordan det er at arbejde i Holbaek Kommune.



https://holbaek.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/ansigter-paa-jobs/moed-os/
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