
Rådgiver til Børne- og Familieteamet

Vil du være med til at gøre en forskel for børn og familier i Holbæk Kommune? 
 
Vi søger en engageret og fagligt stærk rådgiver til vores Børne- og Familieteam. Vi er i gang med at
finde den bedste organisering, der både passer på hinanden og på kerneopgaven. 
 
Hos os får du en hverdag med et højt tempo og meningsfuldt miljø, hvor kollegaerne sikrer, men
godt humør, at vi har det godt sammen og løfter i flok. 
 
Du bliver en del af en myndighedsafdeling, der består af et børneteam, ungeteam,
forebyggelsesteam og specialteam. Vi arbejder tæt sammen med jurister og faglige konsulenter, og
vi prioriterer faglig sparring og samarbejde højt. 
 
Vi tilbyder: 
- Et stærkt fagligt miljø med fokus på sparring og vidensdeling 
- Fast sagssparring en gang om ugen og makkerpar i komplekse sager 
- Grundig introduktion 
- Hjælp fra administrative medarbejdere og adgang til jurister og konsulenter 
- Ekstern supervision og fleksordning 
- Mulighed for gratis parkering i området 
 
Vi arbejder med en løsningsfokuseret tilgang (LØFT) og sammenhængende borgerforløb, hvor vi
tilbyder familier med komplekse sager en samlet plan og et tværfagligt team. 
 
Din profil: 
- Du er uddannet socialrådgiver  
- Du brænder for at gøre en forskel for børn og familier 
- Du arbejder struktureret og selvstændigt 
- Du er en teamplayer og bidrager til et godt arbejdsmiljø 
- Du har gerne kendskab til DUBU og ICS 
 
Stillingen er på 37 timer om ugen med opstart snarest muligt. 
 
Løn- og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst og kvalifikationer. 
 
Vi glæder os meget til at høre fra dig! 
Vil du vide mere 
Hvis du vil vide mere om stillingerne, er du velkommen til at kontakte teamleder Vibeke Kynde tlf.
72369455. 
Ansøgningsfrist:
Ansøgningsfristen er den 11. september 2025. 

Alle kvalificerede ansøgere opfordres til at søge stillingen uanset køn, alder, handicap, etnicitet,
politiske og religiøse overbevisninger eller seksuel orientering.
Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holbæk Kommunes ca. 74.000
borgere.
Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige løsninger og yde god service for
borgerne i kommunen. Vi vægter arbejdsmiljøet højt og ønsker at udvikle vores medarbejdere
fagligt og personligt. Der er derfor gode muligheder for at få nye udfordringer i jobbet.
Læs mere om, hvordan det er at arbejde i Holbæk Kommune.  
 
Øvrige vilkår 
Der vil i forbindelse med opstart af ansættelsesforholdet blive indhentet børneattest og privat
straffeattest. 

Frist:
11-09-2025

Kontaktperson:
Vibeke Sonne Kynde

Ansættende leder:
Vibeke Sonne Kynde

https://holbaek.dk/om-kommunen/job-i-kommunen/ansigter-paa-jobs/moed-os/
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