Frist:

Tilkaldevikarer s@ges til CSU Holbaek! 11-04-2025

Anszettende leder:
Braender du for at arbejde med unge mennesker, eller for at preve kraefter med det? -og vil du veere Pernille Bransgaard Nikolaisen
en del af en fantastisk arbejdsplads? Sa lees videre!
CSU Holbeek tilbyder den 3-arige ungdomsuddannelse STU, der henvender sig til unge med
seaerlige behov. Vores elever kan have fysiske og psykiske funktionsnedsaettelser, generelle
indlaeringsvanskeligheder eller psykiatriske diagnoser. Eleverne kan derfor vaere udfordret af
sammensatte vanskeligheder — der bade kan vaere af kognitiv, fysisk, psykisk og social karakter.
Vi tilbyder blandt andet:

- En alsidig arbejdsdag

- Mulighed for at understgtte fantastiske unges udvikling og livskvalitet

- Et fagligt og socialt arbejdsfaellesskab

- Atindga i undervisningen i mestring af eget liv, sanseintegration og sansestimulation, faglig

undervisning, kekkenkundskab, sport og beveegelse.
Interesseret?
Kontakt: STU ledere Pernille Brgnsgaard Nikolaisen pa pbnik@holb.dk eller Helle Brun Granlien pa
helg@holb.dk
for mere information.
Ansggningsfristen er den 11. april 2025.

Alle kvalificerede ansagere opfordres til at sgge stillingen uanset kgn, alder, handicap, etnicitet,
politiske og religigse overbevisninger eller seksuel orientering.

Vi er 4.800 passionerede kollegaer, der hver dag servicerer Holbaeck Kommunes ca. 74.000
borgere.

Vi samarbejder og bruger vores fagligheder til at skabe vigtige l@asninger og yde god service for
borgerne i kommunen. Vi vaegter arbejdsmiljget hajt og @nsker at udvikle vores medarbejdere
fagligt og personligt. Der er derfor gode muligheder for at f& nye udfordringer i jobbet.

Lees mere om, hvordan det er at arbejde i Holbaek Kommune.
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